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SUMÁRIO EXECUTIVO 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é uma Sociedade Unipessoal por Quotas, dedicada 

à compra e venda de electrodomésticos, softwares e assistência técnica. Sediada na 

Província de Gaza, na Cidade de Chókwè, Quarto Bairro. Com capital integralmente 

subscrito em 2 500 000,00 MZN,  com um empréstimo de 2 000 000,00 MZN, contraído 

junto ao Banco SPEE, amortizável a uma taxa de 22% ao ano, pagando prestações 

semestrais e vigente num período de 4 anos. A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

iniciou suas actividades no ano de 2021, no qual obteve uma receita de 16 193 489,86 

MZN, tendo assumido custos totais de 12 478 436,51 MZN e estimado o Imposto Sobre 

Rendimento de Pessoas Colectivas em 1 188 817,07 MZN resultou num lucro líquido do 

de 2 526 236,28 MZN. Para o exercício 2022, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., 

pretende explorar o mercado de electrodomésticos na capital provincial, Cidade de Xai-

Xai tenciona abrir uma subsidiaria. Ainda para o mesmo ano, a empresa pretende alargar 

o seu pacote de produtos, vendendo mais softwares, fornecendo também produtos da 

Microsoft, bem como antivírus e softwares de diagnósticos de sistemas. 

Palavras-chave: Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda.; Relatório; Exercício Económico 

2021. 
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I. MENSAGEM DO DIRECTOR GERAL 

O ano de 2021 iniciou em meio a situação pandémica do corona vírus, situação que já vem se 

arrastando desde o final de 2019, que por razões adversas levou ao enceramento de diversas 

empresas e actividades, restando às empresas que resistiram a pandemia à obrigação de saber 

trabalhar e se ajustar em meio a ela. A situação pandémica e de recessão economia, foi marcada 

pela retracção geral das actividades económicas, consequentemente baixando o nível de 

produção, aumentando o desemprego, provocando a queda de renda familiar, reduzindo a taxa 

de lucro de diversas empresas. Tal situação faz com que a emergência de novas empresas seja 

muito desafiadora, ao mesmo tempo em que trás novas oportunidades para novos 

empreendimentos. 

A emergência da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. foi marcada por diversos desafios, desde 

a sua projecção, implementação, execução até o fim do seu primeiro exercício económico em 

31 de Dezembro de 2021. Foi obrigação primordial da empresa ser resiliente e cumprir com o 

volume de vendas previsto para o exercício económico em referencia mesmo com diversos 

factores que foram empecilhos para o crescimento desta. A empresa teve que vencer todas 

adversidades e continuar operando, dos quais podemos ressaltar os ajustes de preços durante o 

exercício económico de 2021, garantindo assim a lucratividade da mesma e continuidade de 

outros stakeolders. 

É de essencial importância salientar e ressaltar o trabalho árduo dos colaborados da Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. que fizeram com que a mesma se tornasse o que é hoje. A empresa 

cumpriu com seus objectivos e missão, tendo ganhado destaque na venda das suas mercadorias, 

esta que acabou sendo maior que o previsto devido a alargada gama de clientes com forte poder 

aquisitivo, em um ambiente transaccional onde a empresa não teve nenhum prolema de procura 

dos seus produtos e serviços. Os serviços de assistência técnica prestados pela Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. foram crescendo durante o ano, o que fez com que esta trouxesse 

um excelente retorno financeiro a empresa. 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. anuncia hoje o fim do exercício económico de 2021, o 

qual foi positivo para a empresa, expectando um bom exercício económico de 2022. A Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. endereça o mais estimado obrigado os colaboradores da empresa, 

aos fornecedores, clientes  e a sociedade em geral.  

 

Rainério do Câncio Jeremias  
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II. RELATÓRIO DE GESTÃO  

2.1. Descrição Sumária da Empresa 

A empresa detém a denominação social de Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é uma 

Sociedade Unipessoal por Quotas, sendo aceite e chancelada em 2021, sendo constituído por 

um único sócio. Com um capital social integralmente subscrito e realizado de 2 500 000,00 

MZN, tendo contraído um empréstimo bancário de 2 000 000,00 MZN, exercendo as suas 

actividades na Província da Gaza, no Quarto Bairro do Distrito de Chókwè. 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é uma empresa dedicada a compra e venda de 

electrodomésticos, software e prestação de serviços de assistência técnica. O quadro ilustra a 

sua identificação: 

Quadro 1. Identificação da Empresa 

Firma (Denominação Social) A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

Sede (Endereço Físico) Cidade de Chókwè, Quarto Bairro 

Contacto +258 84 5111 349/ +258 86 907 9790 

Endereço Electrónico raitec@gmail.com 

Blog (URL) www.raitec.blogspot.com/ 

NUIT 4002253037 

INSS 2395 675 

Forma Jurídica Sociedade por Quotas Unipessoal 

Capital Social 2 500 000,00 MT 

Actividade Compra e venda de electrodomésticos, softwares e 

prestação de serviços de assistência técnica 

Público-alvo Micro, Pequenas Médias, Grandes Empresas 

Fonte: Autor 2022 

2.1.1. Estratégia Operacional 

A estratégia Operacional adoptada pela Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é a seguinte: 

2.1.1.1. Valores  

Quanto aos valores estimados pela Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é importante destacar: 

• Confiança baseada na cooperação e preocupação com o bem-estar da sociedade. 

• Respeito a clientes, fornecedores e colaboradores.  
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• Ética, produtividade, honestidade, responsabilidade, dedicação ao trabalho e 

principalmente transparência fazem parte do nosso negócio. 

2.1.1.2. Visão  

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. pretende no exercício das suas actividades, alcançar o 

reconhecimento dos clientes pela eficiência, sigilo e referência no mercado, destacando-se em 

aspectos como atendimento, agilidade, qualidade e credibilidade dos nossos serviços, gerando 

empregos e proporcionando um ambiente saudável e competitivo dentro e fora do ambiente 

simulado. 

2.1.1.3. Missão  

A missão da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é fornecer electrodomésticos e softwares de 

excelente qualidade e prestar assistência técnica para seus clientes, observando-se a relação 

interpessoal com seus clientes consolidando-se como uma das principais empresas do nosso 

segmento de actuação. 

2.1.1.4. Alcance dos Objectivos Empresariais 

Os objectivos empresariais que a empresa alcançou, respeitando a missão, visão e valores, para 

o primeiro ano de actividade são: 

• Diversificar o portifólio de produtos no segundo semestre de actividade (introdução de 

venda de softwares) de modo a aumentar os rendimentos da empresa; 

• Estabelecer fortes parcerias com pelo menos 4 empresas já existentes no mercado e com 

as empresas do mercado do simulado;  

• Conseguir um número elevado de clientes (pelo menos 10% mais que o I Semestre de 

actividade) para a empresa, fideliza-los e deixar que eles façam o marketing da empresa 

(boca-a-boca). 

2.1.2. Recursos Humanos e Estrutura Orgânica  

A presente secção apresenta a estrutura orgânica da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

mostrando os departamentos da empresa e como os colaboradores  da mesma estão distribuídos 

dentro dos departamentos. 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é responsável pela gestão dos seus colaboradores,  desde 

o recrutamento, selecção, actividade até a capacitação dos mesmos quanto a eficiência e eficácia 

nas operações dos mesmos.  
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No seu quadro de pessoal, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. integra: 1 Gestor Sénior afecto 

à Direcção Geral, 2 Vendedores de electrodomésticos afectos ao Sector das Vendas, 2 Técnicos 

de assistência técnica e 2 Guardas. 

Quadro 2. Distribuição do Quadro Pessoal 

Nº Nome Cargo Departamento 

1 Rainério do Câncio Jeremias Director Geral Departamento Administrativo 

2 Allan da Maria Diogo Técnico de Vendas Departamento Operacional 

3 Anaclete de Jesus Mulambo Técnico de Vendas Departamento Operacional 

4 Bento Celso Aparício Matavele Técnico de manutenção e 

reparação 
Departamento Operacional 

5 Joana Matias Macamze Técnico de manutenção e 

reparação 
Departamento Operacional 

6 Joaquim Américo Manhique Segurança Departamento Operacional 

7 Oscar Aurélio Munguambe Segurança Departamento Operacional 

Fonte: Autor 2022 

A estrutura organizacional da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. é concebida visando a 

segregação das funções e responsabilidades. O organograma da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal 

Lda. é conforme a figura 1 abaixo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Autor 2022 

 

 

DIREÇÃO GERAL 

 

Sector de Vendas 
Sector de Assistência 

técnica 

Departamento Administrativo 
Departamento Operacional 

 

Figura 1. Organograma da Empresa 
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O organograma da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. está dividido em dois Departamentos, 

nomeadamente Departamento Operacional e Departamento Administrativo. 

2.1.2.1. Departamento Administrativo 

O Departamento Administrativo é a parte central da empresa, organizando, planeando e 

orientando o uso dos recursos financeiros da empresa, sendo responsável pelo Marketing, 

qualidade dos serviços e produtos, gestão de pessoal. 

2.1.2.2.  Departamento Operacional 

O Departamento Operacional é composto por 2 sectores, o Sector de Vendas e o Sector de 

Assistência Técnica.  Essas que são áreas primordiais da empresa, responsáveis por gerar 

resultados na empresa. Ambos sectores são compostos por 2 colaboradores em cada sector, 

totalizando 4 colaboradores no Departamento Operacional. 

2.2. Descrição do Ambiente Empresarial Simulado 

A presente secção descreve os aspectos macroeconómicos e os aspectos que impactaram no 

negócio da  Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. mostrando detalhadamente os colaboradores 

da empresa, clientes, fornecedores e concorrentes da empresa para o exercício económico de 

2021. 

2.2.1. Ambiente Macroeconómico, Microeconómico e Social 

O ano de 2021 foi conturbado, marcado pelas ondas de surto do corona vírus, acompanhadas 

também pelas ondas de relaxamentos das medidas de prevenção bem como pelas restrições 

económicas que a pandemia causou. Os efeitos da pandemia foram sentidos sobretudo na área 

empresarial, provocando baixo nível de produção das empresas, consequentemente gerando a 

redução da taxa de lucratividade das mesmas, a redução da renda familiar, o aumento do 

desemprego e enceramento de muitos empreendimentos. 

A nível macroeconómico, as tenções entre a Rússia, China, Ucrânia, e Estados Unidos da 

América foram fortemente sentidos, com destaque para a guerra económica entre os Estados 

Unidos de América e a China, que influenciou muito a inflação sobre os preços de preços de 

combustíveis e cereais, o que levou a subida do preços de diversos produtos, incluindo os 

electrodomésticos. 

Com muito esforço, Moçambique traçou medidas que foram implementadas como respostas as 

situações anteriormente apresentadas, protegendo as famílias, sustentando empregos e apoiando 
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empresas no âmbito do Programa de Apoio Multi-Países. Financiado por 46,6 milhões de 

dólares Moçambique apoiou as áreas de saúde, social e económica, na qual milhares de 

empregos e muitas empresas foram salvos através da prestação de assistência do acesso ao 

financiamento por parte das empresas afectadas pela crise. 

Embora a situação pandémica tenha afectado negativamente vários segmentos empresariais, a 

venda de móveis e electrodomésticos como afirma LARGURA, (2022) aumentou cerca de 

18,6% em todo mundo , o que gerou uma procura acentuada no mercado por diversos 

electrodomésticos, com mais ênfase para computadores e telemóveis o que fez com que a 

empresa não tivesse nenhum problema de procura dos seus produtos. 

Diante deste cenário, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., viu-se, também, obrigada a traçar 

algumas estratégias para lidar com o impacto do referido ambiente macro e microeconómico, 

destacando a política de preços acessíveis dos nossos produtos e serviços, a celebração de 

contratos e emissão de descontos aos clientes e parceiros de modo a garantir a fidelidade de 

clientes e assim assegurar a sobrevivência da empresa. A contratação de serviços de limpeza e 

higiene, foi essencial, de modo a garantir a saúde e segurança dos colaborados e clientes. 

2.2.2. Ambiente Transaccional  

O ambiente transaccional apresenta de forma nítida os agentes directamente ligados ao 

funcionamento da empresa. 

2.2.2.1. Clientes 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., durante o exercício de 2021, transaccionou com 

diversos clientes, os quais foram fidelizados e continuam operacionais no âmbito de cooperação 

empresarial, com excepção da EMA Informáticos, empresa que foi a falência e teve o seu 

enceramento em 2021 depois de realizar diversas transacções de compra dos nossos produtos. 

A Rai-Tec, Sociedade  realizou transacções comercias com 13 clientes, nomeadamente a  EMA 

Informáticos, KMG SA, Sport Cars, Cliente Embaixada da Irlanda, SASOL Lda., Super 

Mercado nr1, MIA, SA, USA Internacional, Ganha Pouco Lda., Marcenaria de Diamantes Lda., 

Miral Confeiteiros, Nellfi, Nairobi Services.  

Torna-se importante ressaltar a actividade especial das organizações USA Internacional e 

Cliente Embaixada da Irlanda que são organizações que se dedicam ao bem-estar das 

sociedades, saúde e reprodução, programas de desenvolvimento económico, social e apoios 

humanitários. 



 

7 

 

No decorrer das suas actividades a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. teve um nível muito 

baixo de devolução das vendas, representando apelas 0,55% das vendas. Os adiantamentos dos 

clientes representam 0,31% das vendas. 

2.2.2.2. Fornecedores 

A Moz Online Comerce é a fornecedora da  Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. onde em uma 

gama de potenciais fornecedores, correspondia melhor as exigências para a selecção do 

fornecedor. As exigências para a selecção do fornecedor para a compra de mercadorias são: 

• Confiabilidade dos produtos; 

• Assistência dos produtos; 

• Garantia dos seus produtos.  

A escolha do fornecedor Moz Online Comerce mostrou-se acertada no decorrer do exercício 

económico, não tendo sido verificada nenhuma situação de negligência por parte da mesma, 

sempre respeitando os critérios contratuais e assegurando a qualidade dos produtos fornecidos 

pela mesma. 

2.2.2.3. Concorrentes 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., não teve concorrentes directos no ambiente simulado, 

porém a mesma desde o início teve estratégias para sempre poder estar em frente de possíveis 

e emergentes concorrentes, usando as seguintes estratégias: 

• Aposta na venda e prestação de excelentes serviços e produtos, oferecendo benefícios 

adicionais e descontos de modo a fidelizar os clientes 

• Aposta no marketing agressivo e inovador, parcerias com fornecedores e serviços 

prestados a empresa de modo a ter um preço baixo. 

• Aposta na inovação rápida e segura, alargando o portifólio de produtos. 

• Aposta nas parcerias com os bancos e instituições financeiras como forma de fornecer 

incentivos a financiamento adequado aos clientes. 

• Ter pessoal altamente treinado, sobretudo na prestação de serviços de assistência 

técnica. 

2.3. Descrição das Actividades Empresariais 

A presente secção apresenta e descreve todo processo de compra e venda das mercadorias bem 

como a prestação de serviços, daí que esta secção se divide em duas áreas. Neste ponto se 
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apresenta de forma detalhada todos os procedimentos de prestação de serviço prestados pela 

empresa e controlo de qualidade dos mesmos bem como a selecção, compra, recepção e venda 

das mercadorias. 

2.3.1. Compra e Venda de Mercadorias 

A compra e venda de mercadorias compreende todos os processos feitos durante a compra, 

armazenamento até a venda das mercadorias, sendo elas geleira, congelador, ferro de engomar, 

forno eléctrico, fogão 4 bocas, microonda, batedeira, ar condicionado, liquidificador, máquina 

de fritar, máquina de lavar louça, máquina de lavar roupa, telefone fixo, telemóvel, software, 

computador de mesa, computador portátil. 

2.3.1.1. Compra 

A compra das mercadorias é feita após a selecção e aprovação da empresa fornecedora da 

mesma, desta se espera que cumpra com os seguintes requisitos básicos: 

• Confiabilidade dos produtos; 

• Preços baixos; 

• Assistência dos produtos; 

• Garantia dos seus produtos.  

A compra das mesmas mercadorias é feita pelo preço de compra das mercadoras, 

adicionalmente a todos os custos incorridos até a mesma chegar ao armazém, sendo o total dos 

custos, o preço da mercadoria, o custo do transporte da mesma, manuseio, e o seguro da mesma. 

2.3.1.2. Armazenamento  

As mercadorias são armazenadas no armazém da empresa pelo custo total de aquisição, e o 

controlo e conferência das mercadorias é mensal. De modo a assegurar um maior controlo das 

mesmas. 

É na recepção das mercadorias que é feita a inspecção das mesmas, a conferência de qualidade 

e quantidade das mercadorias, seguida pelo processo de separação e armazenamento 

propriamente dito. 

As mercadorias são armazenadas pelo sistema de armazenamento por empilhamento, que 

sobretudo consiste em aproveitar a altura do armazém, colocando as mercadorias menos 

pesadas como os microondas, computadores e telemóveis em prateleiras, o que de certa forma 

facilita o controlo e a retirada mas mesmas pelo método FIFO.  
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Torna-se importante para o sistema de armazenamento de empilhamento verificar e ter certeza 

que os electrodomésticos a serem depositados estão em prateleiras completamente planas, 

sólidas e com resistência necessária para suportar o peso dos mesmos electrodomésticos. 

2.3.1.3. Venda 

A venda é caracterizada pela saída das mercadorias em armazém, é sobretudo o último ciclo do 

produto na empresa. Após a venda das mercadorias os mesmos produtos são conferidos e 

despachados da empresa. Sendo que a responsabilidade da empresa acaba logo que as 

mercadorias são colocadas no meio de transporte. 

2.3.2. Prestação de Serviços de Assistência Técnica 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. fornece além da compra e venda de mercadorias a 

prestação de serviços de assistência técnica de electrodomésticos, prestando os serviços de 

análise/vistoria, reparação de avaria e manutenção. 

A prestação de serviços de assistência técnica de electrodomésticos é feita em dois moldes 

diferentes: 

• Dentro da empresa: feita mediante a presença em estado físico do electrodoméstico 

nas instalações da empresa, ou seja, após o electrodoméstico ser transportado até a 

empresa. 

• Fora da empresa: geralmente visitas domiciliares ou a empresas, para a manutenção 

dos mesmos no local. 

De modo geral, os três serviços prestados pela Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. são 

complementares ou pelo menos deveriam ser. 

A prestação de serviços fora da empresa é limitada, pois o técnico não dispõe de todas as 

ferramentas que dispõe dentro da empresa, o que em muitos casos acaba fazendo com que o 

mesmo electrodoméstico que deveria ser concertado fora da empresas acabe sendo transportado 

para dentro da empresa, de modo a que o serviço seja mais eficiente. 

• A análise/vistoria – consiste em fazer uma verificação, uma averiguação e testes para 

ter um prognostico do estado ou problema que o electrodomésticos apresenta, é a 

apresentação do estado actual do electrodoméstico. 
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• Reparação de avaria – é o serviço prestado após a análise/vistoria do electrodoméstico, 

consiste na actividade de consertar o problema, se existir, de modo a que o 

electrodoméstico volte a funcionar devidamente. 

• Manutenção- a manutenção é um trabalho contínuo, uma verificação contínua para 

melhor funcionamento do electrodoméstico. Este serviço se feito regularmente, garante 

o bom funcionamento dos electrodoméstico, assim como aumenta o seu tempo de 

serviço bem como tem o potencial de identificar problemas no inicio antes que esses se 

tornem críticos.  

2.3.4. Estratégias de Marketing 

Sendo uma empresa nova e emergente no mercado de electrodomésticos, softwares e prestação 

de serviços, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. teve que ser cuidadosa e agressiva na sua 

estratégia de marketing, dispondo de diversas plataformas para marketing dos nossos produtos 

e serviços. 

O plano estratégico de marketing da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. integra além das 

fortes campanhas de publicidade e propaganda, disponibiliza um email, contactos telefónicos, 

um website para assistência técnica remota e apresentação de seus produtos e serviços, onde no 

mesmo existe espaço para livres sugestões e perguntas dos clientes, fornecedores e público em 

geral, permitindo assim ter um feedback sobre a actividade realizada pela empresa. A Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. também dispõe de uma página no Facebook e grupos no WhatsApp, 

garantindo assim maior interacção social e respondendo a quaisquer dúvidas, preocupações e 

experiências dos steakholders. 

2.3.5. Recursos Humanos 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. no âmbito das suas actividades prima pela gestão 

eficiente e saúde dos colaboradores, cabendo ao RH da empresa fazer a boa gestão do mesmo. 

Para o início das suas actividades, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. publicou um anúncio 

de abertura de vagas para os cargos de Director geral, Técnico de vendas, Técnico de 

manutenção e reparação, Segurança/guarda. No qual os candidatos deveriam apresentar uma 

carta de apresentação, Curriculum Vitae e certificado de habilitações literárias. Onde depois 

foram seleccionados, aprovados, recrutados e treinados para exercerem com zelo e 

profissionalismo o seu trabalho.  

A descrição do cargo e departamento de cada colaborador pode ser apreciada no quadro 2. É 

relevante salientar que todos os colaboradores da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., estão 
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devidamente assegurados pelo seguro de vida de trabalhadores e cuidados pelos serviços de 

limpeza, higiene e jardinagem contratados.  

Os colaboradores da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. são submetidos a assinatura de Livro 

de Ponto e a modelos de avaliação de desempenho, como medicas de avaliação de desempenho. 

Os colaboradores da empresa são submetidos ao IRPS e INSS (7%, o qual 3% é pago pelo 

colaborador e 4% é pago pela empresa) , o qual incide sobre o salario bruto do funcionário. A 

seguir é apresentado o quadro de remuneração dos colaboradores. 

Quadro 3. Remuneração dos Colaboradores 

# Nome Completo Salário 

Bruto 

Descontos Salário 

Líquido IRPS INSS Total 

1 Rainério Jeremias 22 800,00 182,50 684,00 866.50 21 933,50 

2 Allan Diogo 11 600,00  348,00 348,00 11 252,00 

3 Joana Macanze 11 600,00  348,00 348,00 11 252,00 

4 Anaclete Mulungo 10 800,00  324,00 324,00 10 476,00 

5 Joaquim Manhique 10 800,00  324,00 324,00 10 476,00 

6 Bento Matavele 5 000,00  150,00 150,00 4 850,00 

7 Oscar Munguambe 5 000,00  150,00 150,00 4 850,00 

  77 600,00 182,50 2 328,00 2 510,50 75 089,50 

Fonte: Autor 2022 

2.4. Análise Financeira 

Os rácios financeiros, seus respectivos cálculos e fórmulas foram baseados na literatura de 

MEDEIROS, et al., (2012), subsidiada pelos parâmetros apresentados por GITMAN, (2012). 

Os rácios da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., são apresentados no quadro a seguir: 

Quadro 4. Rácios 

Descrição do Rácio Rácio Fórmula Padrão 

Rácios de Liquidez 

Liquidez Corrente 3,56 LC=
𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑒𝑛𝑡𝑒(𝐴𝐶)

𝑃𝑎𝑠𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑒𝑛𝑡𝑒(𝑃𝐶)
 ≥ 1,6 

Liquidez Reduzida 2,68 LR=
𝐴𝐶 − 𝐼𝑛𝑣𝑒𝑛𝑡á𝑟𝑖𝑜𝑠

𝑃𝑎𝑠𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑒𝑛𝑡𝑒(𝑃𝐶)
 ≥ 1,4 

Liquidez Imediata 0.81 LI=
𝐶𝑎𝑖𝑥𝑎 𝑒 𝐵𝑎𝑛𝑐𝑜𝑠 

𝑃𝑎𝑠𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑒𝑛𝑡𝑒(𝑃𝐶)
 ≥ 1,2 
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Rácios de Actividade 

Giro do Estoque 6,38 GE=
𝐶.  𝑚𝑒𝑟𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖𝑎𝑠 𝑣𝑒𝑛𝑑𝑖𝑑𝑎𝑠

𝐸𝑠𝑡𝑜𝑞𝑢𝑒
 ≥ 3 

Prazo Médio de Recebimento 24,33 PMR=
𝐶𝑜𝑛𝑡𝑎𝑠 𝑎 𝑟𝑒𝑐𝑒𝑏𝑒𝑟 𝑑𝑒 𝑐𝑙𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠

𝑉.𝑑𝑖á𝑟𝑖𝑜 𝑚é𝑑𝑖𝑜 𝑑𝑎𝑠 𝑣𝑒𝑛𝑑𝑎𝑠
 ≤ 30 

Prazo Médio de Pagamento 61,77 PMP=
𝐹𝑜𝑟𝑛𝑒𝑐𝑒𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠

𝑉.𝑑𝑖á𝑟𝑖𝑜 𝑚é𝑑𝑖𝑜 𝑑𝑎𝑠 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑟𝑎𝑠
 ≥ 30 

Giro do Activo Total 

 
1,98 GAT=

𝑉𝑒𝑛𝑑𝑎𝑠

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 ≥ 1,0 

Rácios de Solvabilidade 

Solvabilidade 1,62 S=
𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑃𝑟ó𝑝𝑟𝑖𝑜

𝑃𝑎𝑠𝑠𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑖𝑠
 ≥ 1 

Autonomia Financeira 0,61 AF=
𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑃𝑟ó𝑝𝑟𝑖𝑜

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑖𝑠
 ≥ 0,55 

Rácios de Endividamento 

Endividamento 0,38 End=
𝑝𝑎𝑠𝑠𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑖𝑠

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑖𝑠
 ˂ 0,45 

Cobertura dos Juros 8,84 C.J=
𝑟𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐽𝑢𝑟𝑜𝑠
 ≥ 4 

Rácios de Rentabilidade 

Margem de Lucro Bruto 0,48 MLB=
Vendas − C.Inventários

Vendas
 ≥ 25 

Margem de Lucro Líquido 0,15 MLL=
𝑅𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝐿í𝑞𝑢𝑖𝑑𝑜

𝑉𝑒𝑛𝑑𝑎𝑠
 ≥ 15 

Retorno Sobre o Activo 0,31 RSA=
𝑅𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝐿í𝑞𝑢𝑖𝑑𝑜

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑖𝑠
 ≥ 25 

Retorno Sobre Capital 

Próprio 
0,50 RSCP=

𝑅𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝐿í𝑞𝑢𝑖𝑑𝑜

𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑖𝑠 𝑃𝑟ó𝑝𝑟𝑖𝑜𝑠
 ≥ 30 

Fonte: Autor 2022 

2.4.1. Relatório aos Rácios Financeiros 

Os rácios de liquidez, endividamento e solvabilidade da empresa mostram claramente que a 

Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. tem plena capacidade de liquidar as suas obrigações de 

curto prazo conforme elas se tornam dividas, uma vez que apresenta uma boa capacidade 

financeira e capacidade total para cobrir os juros. 

Os rácios de actividade da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. são bons, apresentando um bom 

giro de estoque, sendo de pelo menos 6 vezes ao ano. O Prazo médio de recebimento e prazo 
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médio de pagamento são consistentes, permitindo um tempo razoável entre a recepção do valor 

da vendas e o pagamento da obrigações.  

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. apresente uma boa rentabilidade, com um retorno sobre 

o capital de 31% e um retorno sobre o capital próprio de 50%, o que é muito bom 

financeiramente e atraente para possíveis investidores. 

De modo geral, a Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., tem plena capacidade de cobrir as suas 

obrigações de curto prazo. A actividade da empresa é boa, o que faz com que a mesma não seja 

obrigada a rever suas políticas e métodos de aquisição e armazenamento de mercadorias, o que 

se traduz em margens de lucro aceitáveis e promissores retornos sobre o investimento. 

2.5.  Proposta de Aplicação dos Resultados 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., apresenta um resultado líquido do período de 2021 de 

2 526 236,28 MZN, os quais serão aplicados em dividendos, reservas livres e legais. De seguida 

é apresentada a repartição da aplicação dos resultados líquidos de 2021. 

Quadro 5. Proposta de Aplicação do Resultado 

Proposta Resultado Líquido Quota Valor (MZN) 

Dividendos 

2 5262 36,28 

25%  631 559,07    

Reservas Livres 55% 1 389 429,95    

Reservas legais 20%   505 247,26    

Total 100% 2 526 236,28    

Fonte: Autor 2022 

Segundo o Código Comercial (2018) nos termos do artigo 315º, dos lucros de exercício, uma 

parte não inferior a 20% deve ficar retida a título de reserva legal e não deve ser inferior a quinta 

parte do capital social. Assim que as reservas legais da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

perfizeram mais de 5% do capital social, a empresa não tem mais a obrigação de constituir 

reservas legais. 

Com o reforço do capital próprio é verificada um aumento da capacidade de financiamento da 

empresa através do autofinanciamento. A aplicação de resultados em constituição de reservas 

livres permite a empresa ter recursos financeiros sem a necessidade de recorrer a empréstimos, 

trazendo a grande vantagem de não ter prejuízos aos resultados futuros.  
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III. DEMOSTRAÇÕES FINANCEIRAS 

A presente secção apresenta as demonstrações financeiras da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal 

Lda., que são resumidas em balanço, demonstração de resultados, demonstração de fluxo de 

caixa e notas explicativas. As tabelas 6, 7 e 8 apresentam as demonstrações financeiras da Rai-

Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

Quadro 6. Balanço da Rai-Tec referente a 31 de Dezembro de 2021 

Activos Notas 2021 Previsional 

Activos não correntes 
 

 2 918 134,17   634 319,23  

Activos tangíveis 5  906 681,18   620 002,99  

Activos Intangíveis 6  11 452,99   14 316,24  

Investimentos financeiros 
 

 2 000 000,00  
 

Activos Correntes 
 

 5 207 851,93   5 165 821,38  

Inventários 7  1 289 449,12   565 750,00  

Clientes 8  1 075 840,91   2 126 462,46  

Outros activos correntes 9 1 654 289,75  

Caixa e Bancos 
 

 1 188 272,15   2 473 608,92  

Total dos Activos 
 

8 125 986,10   5 800 140,61  

Capital Próprio e Passivos 
   

Capital Próprio 
 

 5 026 236,28   1 687 434,22  

Capital social 23  2 500 000,00   1 000 000,00  

Resultado Liquido do período 
 

 2 526 236,28   687 434,22  

Total de Capital Próprio 
 

 5 026 236,28   1 687 434,22  

Passivos 
 

 3 099 749,82   4 112 706,39  

Passivos não correntes 
 

 1 637 959,77   1 637 959,77  

Empréstimos obtidos 
 

 1 637 959,77   1 637 959,77  

Passivos Correntes 
 

1 461 790,05   2 474 746,62  

Provisões 
  

 339 450,00  

Fornecedores 
  

 1 449 162,00  

Impostos a pagar 10  1 386 700,55   387 326,62  

Salários a pagar 24  75 089,50   109 616,00  

Outras contas a pagar 
  

 189 192,00  

Total dos Passivos 
 

3 099 749,82   4 112 706,39  

Total do Capital Próprio e Passivos 
 

8 125 986,10  5 800 140,61  

Fonte: Autor 2022 
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Quadro 7. Demonstração de Resultados em 31 de Dezembro de 2022 

Rubricas Notas 2021 Previsional 

Venda de bens e serviços 11 16 133 531,70  11 347 595,71  

Custo dos inventários vendidos ou consumidos 25 (8 232 900,00)  (7 745 695,84)  

Custo com pessoal 12 (968 448,00)  (693 360,00)  

Fornecimento e serviço de terceiros 13 (2 188 908,72)  (986 640,00)  

Amortizações 
 

(263 447,03)  (171 355,98)  

Provisões 
 

(339 450,00)  (339 450,00)  

Ajustamento de contas a receber 26 (5 508,10)  

Outros ganhos Operacionais 14 59 958,16    

Outras perdas Operacionais 15 (6 082,03)   

RAJI 
 

4 188 745,98  1 411 093,89  

Gastos financeiros (Juros) 16 (473 692,63)  (400 161,22)  

Resultado antes de Imposto 
 

3 715 053,35  1 010 932,68  

Imposto sobre rendimento (32%) 
 

(1 188 817,07)  (323 498,46)  

Resultado Liquido do Período 
 

2 526 236,28  687 434,22  

Fonte: Autor 2022 
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Quadro 8. Demonstração de Fluxo de Caixa em 31 de Dezembro de 2021 

  Notas 2021 Previsional 

Fluxo de caixa das actividades operacionais       

Recebimentos de clientes  27 17 709 851,66  11 150 224,52  

Pagamentos a fornecedores  28 (15 626 295,27)  (9 660 793,34)  

Pagamentos ao pessoal  17 (891 168,50)  (548 080,00)  

Caixa gerada pelas operações   1 192 387,89 941 351,18  

Pagamento de imposto sobre rendimento 18 (2 190,00)  (319 140,82)  

Outros pagamentos operacionais 19 (355 914,30)  

Caixa liquida gerada pelas actividades operacionais   834 283,59 622 210,36  

Fluxos de Caixa das Actividades de investimento       

Pagamentos respeitantes a:       

Aquisição de activos tangíveis  29 (1 362 450,00) (861 400,00)  

Aquisição de activos intangíveis  30 (20 000,00)  (25 000,00)  

Aquisição de Outros investimentos  20 (2 000 000,00)    

Caixa liquida usada nas actividades de Investimento   (3 382 450,00) (886 400,00)  

Fluxo de caixa das actividades de financiamento       

Recebimentos respeitantes a:       

Empréstimos e outros financiamentos obtidos   2 000 000,00  2 000 000,00  

Realização de aumentos de capital social  
 

2 500 000,00  1 500 000,00  

Pagamentos respeitantes a:    

Reembolso de empréstimo obtidos 21 (362 040,23)  (362 040,23)  

Juros e gastos similares 22 (401 521,21) (400 161,21) 

Caixa liquida usada na actividade de financiamento   3 736 438,56 2 737 798,56  

Variação de caixa e equivalentes de caixa   1 188 272,15  2 473 608,92  

Caixa e equivalentes de caixa no início do período   0,00    0,00       

Caixa e equivalentes de caixa no fim do período   1 188 272,15  2 473 608,92  

Fonte: Autor 2022 
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3.1. Notas às Demonstrações Financeiras 

Entidade a Relatar  

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., adiante designada por Rai-Tec,, Lda. é uma sociedade 

por quotas com único sócio, registada na República de Moçambique sob número de entidade 

legal 3587, constituída em Janeiro de 2021 e início das actividades a 10 de Janeiro de 2021. 

A Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. tem como principal actividade a compra e venda de 

electrodomésticos e software e a prestação de serviços de assistência  técnica, artigos e serviços 

indispensáveis para todos cidadãos e empresas. A Rai-Tec, Lda. relata, com referência a 31 de 

Dezembro de 2021, e coube a responsabilidade da administração a preparação das presentes 

demonstrações financeiras. 

Endereço: Edifício nº 420, Quarto Bairro, Cidade de Chókwè, Gaza. 

1. Bases de Preparação 

As presentes demonstrações financeiras foram preparadas e estão em conformidade com o 

Plano Geral de Contabilidade para Pequenas Empresas (PGC-PE) e obedecem ao princípio de 

custo histórico para a mensuração dos diversos elementos patrimoniais. Excepto para situações 

especificamente identificadas que decorem das Normas de Contabilidade e Relato Financeiro 

(NCRF), as presentes demonstrações financeiras foram igualmente preparadas baseando-se nos 

princípios de continuidade e acréscimo. 

Os valores apresentados nas demonstrações financeiras são expressos em Meticais, que 

constitui a moeda funcional da Rai-Tec, Lda. e todos os montantes foram arredondados para 

duas casas decimais. As presentes demonstrações financeiras foram aprovadas pela 

administração a 6 de Janeiro de 2022. 

2. Principais Políticas Contabilísticas 

As políticas contabilísticas reportadas a seguir foram consistentemente aplicadas a todos os 

períodos apresentados nestas demonstrações financeiras. 

2.1.Inventários 

Os inventários são mensurados pelo custo ou pelo valor realizável líquido, dos dois o mais 

baixo. Para efeitos de custo dos inventários este inclui custos de compra e todos os outros custos 

suportados até ao armazém, incluindo descontos comercias, abatimentos e outros itens 

semelhantes que são deduzidos no custo de compra. Segundo as fórmulas de custeio adopta-se 
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o first-in-first-out (FIFO) recomendada pela legislação e vigora o sistema de inventário 

permanente. 

2.2.Activos Tangíveis e Intangíveis 

Os custos de um activo tangível e intangível são reconhecidos quando e apenas quando é 

provável que benefícios económicos futuros fluirão para a entidade e o custo pode ser 

mensurado com fiabilidade. Os elementos de custo dos activos tangíveis e intangíveis 

compreendem o seu preço de compra e todos os outros custos directamente atribuíveis a um 

activo tangível e intangível, incluindo a dedução dos descontos comerciais e outros 

relacionados. 

Os activos tangíveis e intangíveis da da Rai-Tec, sociedade Unipessoal são mensurados após o 

reconhecimento pelo modelo de revalorização, capaz de apresentar os activos à data do balanço 

pelo justo valor. 

2.3.Custos e Rendimentos Financeiros 

Os rendimentos financeiros compreendem a receita de juros nos fundos investidos e os ganhos 

cambiais que sejam reconhecidos na demonstração de resultados. O rendimento financeiro é 

reconhecido quando vencido, usando o método da taxa de juro efectiva. Os encargos financeiros 

incluem a despesa dos juros pagos pelos empréstimos e as perdas cambiais. 

3. Principais Julgamentos, Estimativas e Pressupostos Contabilístico 

A preparação das demonstrações financeiras exige que a gestão formule julgamentos, 

estimativas e pressupostos que afectam a aplicação das políticas contabilísticas e dos valores 

reportados em activos, passivos, receitas e custos, contudo, os resultados reais podem divergir. 

As estimativas e pressupostos subjacentes são revistos em uma base contínua anual. A 

informação sobre os julgamentos críticos na aplicação de políticas contabilísticas que tenham 

efeito mais significativo no valor reconhecido nas demonstrações financeiras é a seguinte: 

(i) Vidas Úteis e Valores Residuais dos Activos  

Os activos são amortizados ao longo da sua vida útil, tendo em conta os valores residuais, se 

aplicável. Com efeito as vidas úteis e valores residuais dos activos são avaliados anualmente e 

podem variar dependendo de uma série de factores. Para avaliação de vida útil são considerados 

factores como inovações tecnológicas, ciclos de vida dos produtos e programas de manutenção. 

E para as avaliações de valor residual, lucros e perdas decorrentes da alienação de activos 
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semelhantes consideram-se questões como condições de mercado, a vida útil remanescente do 

activo e valores de alienação previstos. 

De seguida, é apresentada a tabela de estimativas de vida útil dos activos da empresa e seus 

respectivos valores residuais, tomados como base para o cálculo das amortizações. 

Quadro 9. Estimativas da Vida Útil e Valores Residuais dos Activos 

Descrição 
Vida Útil 

(anos) 

Valor 

Residual 

Activos Tangíveis 

Equipamento Básico 03-05 0-5% 

Mobiliário e Equipamento Administrativo Social 03-05 0-5% 

Equipamento de Transporte 04-06 0-5% 

Ferramentas e Utensílios 02-03 0% 

Activos Intangíveis 

Softwares 03-05 0-5% 

Fonte: Autor 2022 

(ii) Imparidade de contas a receber  

Passados 90 dias após o vencimento do crédito do cliente, conjugados com o histórico de 

incumprimento e demais disposições aplicáveis ao mesmo, o risco da provisão das contas a 

receber é significativamente maior e pressupõe que se reconheça uma imparidade em 

conformidade com a NCRF 18 e código de IRPC, lei nº 43/2007 de 31 de Dezembro. 

(iii) Imparidade de inventários  

A imparidade dos inventários só é reconhecida em inventários se os factores do mercado 

apresentarem fortes indicações da perda de valor dos mesmos. A gestão leva em consideração 

igualmente os factores internos, qualquer decisão específica e usa os seus julgamentos quanto 

à demanda futura do mercado dos inventários. 

(iv) Imparidade de Activos Tangíveis e Intangíveis  

A gestão analisa os factores do mercado que possam indicar possível imparidade dos activos. 

Uma análise de fluxo de caixa descontado das previsões de lucro futuro estimado também é 

feita para aferir se a quantia escriturada dos activos é recuperável. Os activos sofrem igualmente 

imparidade se houver evidência objectiva disponível. 
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(v) Imposto Sobre Rendimento de Pessoas Colectivas  

O Imposto sobre rendimento de pessoas colectivas é calculado segundo a legislação em vigor 

no território moçambicano e baseado nos resultados reportados nas demonstrações financeiras. 

O imposto corrente é imposto que se espera pagar sobre o lucro tributável do ano, usando as 

taxas legisladas à data de relato e quaisquer ajustamentos ao imposto a pagar respeitante aos 

anos anteriores. A taxa tida como base até a preparação e aprovação das demonstrações 

financeiras é de 32%, segundo Lei 43/2007 de 31 de Dezembro. 

(vi) Dividendos  

Todos os dividendos da empresa são reconhecidos como passivo no período em que são 

declarados. 

4. Alterações de Políticas Contabilísticas, Estimativas e Erros 

Para o presente relato, referente a 31 de Dezembro de 2021, não foi aplicada nenhuma alteração 

às políticas contabilísticas, estimativas e erros, sobre as demonstrações financeiras. 

5. Activos Tangíveis  

Os activos tangíveis da da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. decompõem-se da seguinte 

forma: 

Quadro 10. Activos Tangíveis 

Rubricas 
Saldo 

Inicial 
Reavaliação Aumentos 

Alienaçã

o 

Transferência 

a/Abates 
Saldo Final 

Valor Bruto 

Equipamento Básico 0,00 0,00 113 509,78 0,00 0,00 113 509,78 

Mobiliário Administrativo  0,00 0,00 280 256,68  0,00 0,00 280 256,68  

Equipamento de Transporte 0,00 0,00 769 230,76  0,00 0,00 769 230,76  

Ferramentas e Utensílios 0,00 0,00 1 418,83  0,00 0,00 1 418,83  

 

Rubricas 
Saldo 

Inicial 
Reavaliação Aumentos Alienação 

Transferência 

a/Abates 
Saldo Final 

Amortizações 

Equipamento Básico 0,00 0,00 19 316,18      0,00 0,00 19 316,18      

Mobiliário Administrativo  0,00 0,00 84 077,00      0,00 0,00 84 077,00      

Equipamento de Transporte 0,00 0,00 153 846,15      0,00 0,00 153 846,15      

Ferramentas e Utensílios 0,00 0,00 567,53      0,00 0,00 567,53      
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Fonte: Autor 2021 

Quantia Escriturada 0,00  906 681,18 

Fonte: Autor 2022 

6. Activos Intangíveis 

Contemplam os activos intangíveis das demonstrações financeiras os seguintes elementos: 

Quadro 11. Activos Intangíveis 

Rubricas 
Saldo 

Inicial 
Reavaliação Aumentos Alienação 

Transferência 

a/Abates 

Saldo 

Final 

Valor Bruto 

Softwares 0,00 0,00 17 094,02 0,00 0,00 17 094,02 

 

Rubricas 
Saldo 

Inicial 
Reavaliação Aumentos Alienação 

Transferência 

a/Abates 

Saldo 

Final 

Amortizações 

Softwares 0,00 0,00 5 641,03 0,00 0,00 5 641,03 

Fonte: Autor 2021 

Quantia Escriturada 0,00  11 452,99 

Fonte: Autor 2022 

7. Inventários 

A seguir é apresentado o comportamento dos inventários para o exercício económico. 

Quadro 12. Inventários 

Movimentos Mercadorias 

Quantia Registada Bruta 9 533 682,45 

Ajustamento 0,00 

Saldo Inicial 0,00 

Reforço 0,00 

Redução 8 244 233,33 

Saldo Final 1 289 449,12 

  

Quantia Registada Líquida 1 289 449,12 

Fonte: Autor 2022 
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Quadro 13. Custo dos Inventários 

Movimentos Mercadorias 

Existências Iniciais 0,00 

Compras 9,533,682.45 

Regularização de Inventários 0,00 

Existências Finais 1 289 449,12 

Custo do Período 8,232,900.00 

Fonte: Autor 2022 

Os inventários e os custos dos mesmos incorporam como apresentado anteriormente, o preço 

de compra das mercadorias, as despesas de transporte e o seguro das mesmas. 

8. Cliente 

As transacções com clientes encontra-se abaixo descritas: 

Quadro 14. : Clientes 

Movimentos Mercadorias 

Quantia Registada Bruta 19 161 475,71  

Ajustamento 0,00 

Saldo Inicial 0,00 

Reforço 0,00 

Redução 18 085 634,80 

Saldo Final 1 075 840,91 

  

Quantia Registada Líquida 1 075 840,91 

Fonte: Autor 2022 

Quadro 15. Saldo dos Clientes 

Clientes Facturação Pagamento Saldo 

Cliente EMA Informáticos 228 253,08  228 253,08  
 

Cliente KMG SA 415 153,44  415 153,44  
 

Cliente Sport Cars 48 139,65  48 139,65  
 

Cliente Embaixada da Irlanda 3 042 651,95  3 042 651,95  
 

Cliente SASOL Lda. 2 002 722,27  1 310 126,56  692 595,71  

 Cliente Super Mercado nr1 2 839 466,72  2 839 466,72  -    

Mia SA 3 235 478,65  3 025 054,15  210 424,50  

Cliente USA Internacional 2 160 195,58  1 987 374,88  172 820,70  

Cliente Ganha Pouco Lda. 3 689 586,14  3 689 586,14  
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Cliente Marcenaria de Diamantes Lda 39 699,27  39 699,27  
 

Cliente Miral Confeiteiros 365 515,02  365 515,02  
 

Cliente_Nellfi 220 203,36  220 203,36  
 

Cliente  Nairobi Services 786 652,89  786 652,89  
 

Cliente de cobrança duvidosa EMA Lda 22 531,54  22 531,54  
 

Cliente de cobrança duvidosa KMG SA 5 009,03  5 009,03     

Adiantamento Cliente Sport Cars 20 569,00  20 569,00  
 

Adiantamento da Ganha Pouco Lda. 39 648,12  39 648,12     

TOTAL 19 161 475,71  18 085 634,80  1 075 840,91  

Fonte: Autor 2022 

9. Outros Activos Correntes 

A rubrica outros activos correntes, representa o adiantamento de 50% do valor de um lote de 

mercadorias (factura de 3 308 579,50),  no Fornecedor Moz Online Comerce, sendo que a 

parcela que já foi  paga é no valor correspondente a 1 654 289,75 MZN. 

A diferença no movimento de débito e crédito é referente ao erro de lançamento de 

reconhecimento do adiantamento e seguida pelo estorno de regularização, que foi invertido o 

lançamento com o dobro do valor. 

10. Impostos a pagar 

Os impostos a pagar referem-se ao IVA e a estimativa do IRPC do presente ano económico 

conforme indicado abaixo: 

Quadro 16. : Impostos a pagar 

Imposto IVA IRPC Total 

Saldo a 10/01/2020 0,00 0,00 0,00 

Estimativas 553 797,78 1 188 817,07 1 742 614,85 

Ajustamentos 0,00 0,00 0,00 

Liquidação 355 914,30 0,00 355 914,30 

Saldo a 31/12/2020 197 883,48 1 188 817,07 1 386 700,55 

Fonte: Autor 202
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11. Vendas 

O preço de venda de mercadorias da empresa variou ao longo do ano em 3 categorias, o facto é devido a compra de electrodomésticos de marcas 

diferentes, o que se reflectiu numa variação do custo de compra e consequentemente na variação do preço de venda. A seguir é apresentado o quadro das 

vendas. 

Quadro 17. Vendas 

Descricao de Receita Preco  Qt. Valor Preco  Qt. Valor Preco  Qt. Valor Valor Total 

Venda de Mercadorias   158    2 653 134,00    156    2 435 734,28    451 

     9 763 

071,41  
             14 851 

939,69  

GELEIRA      16 213,00  9       145 917,00       13 857,14  11       152 428,54  
     18 

014,29  28 

         504 

400,12  
               802 

745,66      

CONGELADOR      13 372,00  5         66 860,00       11 428,57  14       159 999,98  
     14 

857,14  24 

         356 

571,36  
               583 

431,34      

FERRO DE ENGOMAR      15 043,00  15       225 645,00       12 857,00  5         64 285,00  
     16 

714,29  40 

         668 

571,60  
               958 

501,60      

FORNO ELECTRICO       32 092,00  5       160 460,00       27 428,00  16       438 848,00  
     35 

657,14  22 

         784 

457,08  
            1 383 

765,08      

FOGAO 4 BOCAS       18 052,00  16       288 832,00       15 857,57  4         63 430,28  
     20 

057,14  20 

         401 

142,80  
               753 

405,08      

MICROONDA      13 873,00  2         27 746,00       11 857,14  16       189 714,24  
     15 

414,29  14 

         215 

800,06  
               433 

260,30      

BATEDEIRA         6 770,00  17       115 090,00         5 785,71  4         23 142,84  
       7 

521,43  20 

         150 

428,60  
               288 

661,44      

AR CONDICIONADO      30 588,00  10       305 880,00       26 142,86  10       261 428,60  
     33 

985,71  30 

     1 019 

571,30  
            1 586 

879,90      

LIQUIDIFICADOR        2 675,00  12         32 100,00         2 266,70  6         13 600,20  
       2 

971,43  40 

         118 

857,20  
               164 

557,40      

MAQUINA DE FRITAR        8 943,00  3         26 829,00         7 642,82  14       106 999,48  
       9 

935,71  24 

         238 

457,04  
               372 

285,52      
MAQUINA DE LAVAR 

LOUÇA      22 732,00  1         22 732,00       19 428,57  19       369 142,83  
     25 

257,14  8 

         202 

057,12  
               593 

931,95      
MAQUINA DE LAVAR 

ROUPA      21 729,00  6       130 374,00       18 571,43  15       278 571,45  
     24 

142,86  20 

         482 

857,20  
               891 

802,65      
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TELEFONE FIXO        2 173,00  11         23 903,00         1 857,14  9         16 714,26  
       2 

414,29  24 

           57 

942,96  
                 98 

560,22      

TELEMOVEL      12 202,00  22       268 444,00       10 428,57  4         41 714,28  
     13 

557,14  38 

         515 

171,32  
               825 

329,60      
COMPUTADOR DE 

MESA      31 758,00  9       285 822,00       27 142,86  5       135 714,30  
     35 

285,71  36 

     1 270 

285,56  
            1 691 

821,86      
COMPUTADOR 

PORTATIL      35 100,00  15       526 500,00       30 000,00  4       120 000,00  
     39 

000,00  42 

     1 638 

000,00  
            2 284 

500,00      
SOFTWARE 

INFORMATICO      54 214,29                          -                              -    
     54 

214,29  21 

     1 138 

500,09  
            1 138 

500,09      

Prestacao de Servicos   120       152 522,00    34         53 050,00    392 

     1 076 

020,00  
                1 281 

592,00  

Análise/Vistoria            585,00  57         33 345,00             500,00  5            2 500,00  
       1 

200,00  156 

         187 

200,00  
               223 

045,00      

Reparaçao de avaria        2 633,00  25         65 825,00         2 250,00  15         33 750,00  
       4 

580,00  104 

         476 

320,00  
               575 

895,00      

Manutençao        1 404,00  38         53 352,00         1 200,00  14         16 800,00  
       3 

125,00  132 

         412 

500,00  
               482 

652,00      

TOTAL                     -         278,00     2 805 656,00                      -    
     

190,00     2 488 784,28  
                    

-         843,00  
   10 839 

091,41  
             16 133 

531,69  
Fonte: Autor 2022 
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12. Gastos com Pessoal 

Quadro 18. Gastos com pessoal 

Descrição 2021 

Remunerações 931 200,00 

Encargos sobre Remuneração 37 248,00 

Total 968 448,00 

Fonte: Autor 2022 

Os encargos sobre a remuneração representam o pagamento do INSS de 4% ( que é 4% sobre 

o salário bruto dos colaboradores). 

13. Fornecimento e Serviços de Terceiros 

Quadro 19. Fornecimento e Serviços de Terceiros 

Descrição Valor 

Água         35 897,40  

Electricidade         35 897,41  

Gasóleo         84 598,02  

Lubrificantes         20 512,82  

 Material de Escritório         62 388,46  

Manutenção e reparação de viatura       109 401,70  

Comunicações         28 482,04  

Propaganda e publicidade       141 333,33  

Contencioso e Notariado            3 765,00  

Rendas e alugueres    1 025 641,09  

Seguro de trabalhadores         57 435,90  

Seguro de viatura ligeira            1 025,65  

Seguro da loja e armazém       353 846,16  

 Limpeza, higiene e conforto         80 683,74  

Contabilidade Nirobi Services       148 000,00  

Total    2 188 908,72  

Fonte: Autor 2022 

O valor den2 188 908,72  é o valor real do Fornecimento de Serviços de Terceiros, porém no 

balancete da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., é apresentado o valor de 2 196 173,67, cuja 

diferença é de  7 264,95, resultante de um estorno. 
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14. Outros Ganhos Operacionais 

Quadro 20. Outros Ganhos Operacionais 

Descrição Valor 

Reversões do Período Contas a Receber Ema SA 4,506.30 

Reversões do Período Contas a Receber KMG, SA 1,001.80 

Ganho de provisões Garantias de clientes 54,450.00 

Outros ganhos operacionais de clientes 0,06 

Total 59 958,16  

Fonte: Autor 2022 

Os ganhos de reversão do período referentes aos clientes Ema SA e KMG, SA são referentes aos 

pagamentos das suas dívidas que os mesmos clientes tiveram após terem sido registadas perdas 

dos mesmos valores.  

O ganho de provisões de garantias de clientes são referentes as provisões de garantias de 

clientes que  não executadas durante o exercício económico 2021.  

A rubrica outros ganhos operacionais de clientes representa o pagamento de valor superior ao 

da factura, da cliente Miral Confeiteiros. 

15. Outras Perdas operacionais 

As outras perdas operacionais são referentes a perdas por imparidade de clientes, avaliadas em 

6 082,03. 

16. Gastos Financeiros 

Quadro 21. Gastos Financeiros 

Descrição Valor 

Juros Suportados Empréstimo Bancário 400 161,21 

Descontos de Pronto pagamento concedidos 72 171,42 

Serviços Bancários 1 360,00 

Total 473 692,63 

Fonte: Autor 2022 

17. Pagamentos ao pessoal 

Os pagamentos ao pessoal são referentes aos salários pagos no valor de 825 984,50 e INSS na 

quantia de 65 184,00, totalizando 891 168,50. 
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A diferença do valor realmente pago que é de 891 168,50 e o contabilizado no balancete 

968 448,00 é referente ao salario de Dezembro que foi processado porém ainda não foi pago 

que são 75 089,50 e a IRPS pago na rubrica Pagamento de imposto sobre rendimento no valor 

de  2 190,00. 

18. Pagamento de Imposto Sobre Rendimento 

O pagamento de imposto sobre rendimento contempla o pagamento do IRPS dos colaboradores 

da empresa, na quantia de 2 190,00. 

A diferença reside no estorno de  300 358,00, referente a falha de conta, no processamento de 

salário (75 089,50 * 4 = 300 358,00, que é o salário líquido). 

19. Outros Pagamentos Operacionais  

Os outros pagamentos operacionais contemplam o pagamento do IVA durante o exercício 

económico em referencia, no valor de  355 914,30. 

20. Aquisição de Outros investimentos 

A aquisição de outros investimentos é referente a aquisição de 31% da Quota de Cabral & 

Filhos, Lda., esta que é uma empresa de prestação de prestação de serviços de contabilidade, 

gestão, marketing incluindo formações e capacitações e comercializa produtos relevantes da 

mesma área. 

21. Reembolso de Empréstimos 

Quadro 22. Reembolso de Empréstimos 

Semestres Prestação Juro  Amortização Saldo 

0       2 000 000,00  

1 381 100,72  209 072,20      172 028,52      1 827 971,48      

2 381 100,72  191 089,01      190 011,71      1 637 959,77      

Total 762 201,44 400 161,21 362 040,23  

Fonte: Autor 2022 

22. Juros e Gastos Similares 

Os juros e gastos similares apresentados nesta rubrica, são referentes aos juros do empréstimo 

bancário de longo prazo, contraído no inicio da actividade da empresa, que são de 400 161,21, 
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conforme elucidado na nota 21. Adicionalmente aos gastos financeiros serviços bancários no 

valor de 1 360,00 totalizando 401 521,21. 

23. Capital Social 

 O capital social da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., corresponde a quota ao sócio único 

em um valor integralmente subscrito de 2 500 000,00 Meticais 

24. Salários a Pagar 

Os salários a pagar representam a remuneração dos colaboradores do mês de Dezembro, o qual 

foi processado no mesmo mês, porém não foi pago no mesmo mês, o qual representa o salário 

líquido (apresentado no quadro 3. Remuneração dos Colaboradores).  

25. Custo dos Inventários Vendidos ou Consumidos  

O custo dos inventários vendidos ou consumidos representa todos os custos incorridos desde 

até a mercadoria ser vendida. 

26. Ajustamento de Contas a Receber 

Representam o reconhecimento de imparidade por causa de clientes de cobrança duvidosa, 

nomeadamente EMA Informáticos e KMG SA. Imparidade registada por causa da probabilidade 

de incobrabilidade da dívida desses clientes. Empresa que foi a falência durante o mesmo 

exercício económico. 

27. Recebimentos de clientes  

O Recebimento de clientes representa todo o dinheiro que realmente foi recebido pela Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. A estrutura dos clientes pode ser apreciada conforme o Quadro 14. 

 A diferença resultante é devido a um estorno causado por um débido na conta  de Cliente 

SASOL Lda no valor de  375 783,14. 

Tabela 23. Recebimentos de clientes 

Clientes Pagamento Saldo 

Cliente EMA Informáticos 228 253,08 - 

Cliente KMG SA 415 153,44 - 

Cliente Sport Cars 48 139,65 - 

Cliente Embaixada da Irlanda 3 042 651,95 - 

Cliente SASOL Lda. 934 343,42 692 595,71 

Cliente Super Mercado nr1 2 839 466,72 - 

Mia SA 3 025 054,15 210 424,50 

Cliente USA Internacional 1 987 374,88 172 820,70 
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Cliente Ganha Pouco Lda. 3 689 586,14 - 

Cliente Marcenaria de Diamantes Lda 39 699,27 - 

Cliente Miral Confeiteiros 365 515,02 - 

Cliente_Nellfi 220 203,36 - 

Cliente  Nairobi Services 786 652,89 - 

Cliente de cobrança duvidosa EMA 22 531,54 - 

Cliente de cobrança duvidosa Cliente KMG SA 5 009,03 - 

Adiantamento Cliente Sport Cars 20 569,00 - 

Adiantamento da Ganha Pouco Lda. 39 648,12 - 

TOTAL 17 709 851,66 1 075 840,91 

Fonte: Autor 2022 

28. Pagamento a fornecedores 

O pagamento a fornecedores representa o dinheiro realmente pago aos fornecedores, 

englobando os fornecedores de inventários e credores (de fornecimentos e serviços), 

abrangendo ainda o IVA dedutível e/ou suportado em fornecimentos e serviços e as 

regularizações mensais a favor do Estado. A discrepância existente no pagamento de fornecedor 

de mercadorias é referente a um estorno no valor de 3 460 211,34 feito nesta conta. 

Tabela 24. Pagamentos a fornecedores 

Rubrica Pagamento 

Fornecedor de Mercadorias 12 337 459,10 

Fornecimento de Serviços de Terceiros       2 188 908,72  

IVA de Fornecimento de Serviços de Terceiros           493 927,45  

Seguro de Transporte de carga           186 000,00  

Transporte de carga           420 000,00  

Total     15 626 295,27 

Fonte: Autor 2022 

29. Aquisição de activos tangíveis  

A aquisição de activos tangíveis representa a quantia paga para a aquisição dos activos 

corpóreos da empresa, somado ao IVA do mesmo. 

29. Aquisição de activos intangíveis  

A aquisição de activos intangíveis representa a quantia paga para a aquisição dos activos 

incorpóreos da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. somado ao IVA do mesmo.  
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3.2. Agradecimentos Ás Entidades  

Com o inicio das actividades datadas de 10 de Janeiro de 2021, tendo percorrido um longo 

percurso de construção e materialização de um sonho/projecto, assente na transparecia, 

profissionalismo, ética e qualidade, ouve a participação de diversos agentes económicos, as 

quais facilitaram e viabilizaram as actividades da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

Portando, com o fim do exercício económico, datado de 31 de Dezembro de 2021, a Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda., endereça os mais sinceros agradecimentos as empresas que 

participaram na operacionalidade da nossa empresa, agradecendo em especial o Banco SPEE, 

o governo, os clientes e fornecedores, assim como a sociedade em geral. 

Apesar de 2021 ter sido um ano conturbado, em termos sociais e económicos, sobretudo para 

as empresas e colaboradores das mesmas que batalharam em meio as dificuldades, a  Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda., conseguir alcançar resultados positivos graças ao trabalho da nossa 

equipa, as entidades e a sociedade em geral. Adiante, para o exercício económico de 2022 as 

espectativas são mais altas, esperando mais resultados, inovação, ética, e melhores práticas de 

bons relacionamentos tanto com os clientes, fornecedores, governo, privados e a sociedade em 

geral.  
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Anexo 1: Contracto De Rai-Tec, Sociedade Unipessoal  De Responsabilidade Limitada 

Contracto de Sociedade da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal 

Rainério do Câncio Jeremias, maior, Solteiro, de nacionalidade moçambicana, natural de 

cidade de Maxixe, portador do Bilhete de Identidade n.º 090100681962C, emitido aos 

10/03/2016, pelo Arquivo de Identificação Civil da Cidade de Inhambane, constitui uma 

Sociedade de compra e venda de mercadorias e prestação de serviços, com um único sócio, 

que passa a reger-se pelas disposições que se seguem:  

Artigo 1º: Denominação e Sede 

A sociedade adopta a denominação de Rai-Tec, Sociedade Unipessoal, Limitada, 

abreviadamente Rai-Tec, Lda. tem a sua sede no 4º bairro da cidade de Chókwè, podendo abrir 

outras lojas ou quaisquer outras formas de representação em qualquer parte do território 

nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos e demais legislação aplicável.  

Artigo 2º: Duração 

A duração da sociedade é por tempo indeterminado, contando-se o seu começo a partir da data 

da sua constituição.  

Artigo 3º: Objecto e participação 

O objecto da sociedade consiste na venda de mercadorias, e prestação de serviços de assistência 

técnica. 

Artigo 4º: Capital Social 

1. O capital social integralmente realizado em dinheiro, bens e direitos é de 2 500 000,00 

MZN (Dois Milhões e Quinhentos Mil meticais) e corresponde a uma única quota com 

o mesmo valor nominal, pertencente ao único sócio, Rainério do Câncio Jeremias.   

Artigo 5º: Aumento e Redução do Capital Social 

1. O capital social pode ser aumentado ou reduzido mediante decisão do sócio, alterando-

se em qualquer dos casos o pacto social para o que se observarão as formalidades 

estabelecidas por lei.   

2. Decidida qualquer variação do capital social, o montante do aumento ou diminuição 

será rateado pelo sócio único, competindo ao sócio decidir como e em que prazo deverá 

ser feito o seu pagamento quando o respectivo capital não seja logo inteiramente 

realizado.  
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Artigo 6º: Cessão de Participação Social 

A sociedade assume, desde já as obrigações decorrentes de negócios celebrados em seu nome, 

pelo gerente, bem como a aquisição para a sociedade de quaisquer direitos, antes do registo 

definitivo do contracto social, sem prejuízo do disposto nos artigos 86º e 100º do Código das 

Sociedades Comerciais.  

Artigo 7º: Exoneração e Exclusão de sócio 

A exoneração e exclusão de sócio será de acordo com a Lei n° 5/2014 de 5 de Fevereiro.   

Artigo 8º: Administração da Sociedade 

1. A administração da sociedade é exercida por um ou mais gestores, que ficarão 

dispensados de prestar caução, a ser escolhido pelo sócio, que se reserva o direito de os 

dispensar a todo o tempo.   

2. O sócio, bem como os administradores por este, nomeados, por ordem ou com 

autorização deste, podem constituir um ou mais procuradores, nos termos e para os 

efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto o sócio como os 

gestores poderão revogá-los a todo o tempo, estes últimos mesmo sem autorização 

prévia do sócio, quando as circunstâncias ou a urgência o justifiquem.   

3. Compete à administração a representação da sociedade em todos os seus actos, activa e 

passivamente, em juízo e fora dele, tanto na ordem jurídica interna como 

internacionalmente, dispondo de mais amplos poderes legalmente consentidos para a 

prossecução do objecto social, designadamente, quanto ao exercício da gestão corrente 

da sociedade.  

Artigo 9º: Formas de Obrigar a Sociedade 

A Sociedade fica obrigada pela assinatura: do sócio único, ou pela do seu procurador quando 

exista ou seja especialmente nomeado para o efeito.  

Artigo 10º: Balanço e prestação de contas 

1. O ano social coincide com o ano civil, iniciando a 01 de Janeiro e término a 31 de 

Dezembro.   

2. O balanço e a conta de resultados fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano, 

devendo a administração da sociedade organizar as contas anuais e elaborar um relatório 

respeitante ao exercício e uma proposta de aplicação de resultados.  
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Artigo 11º: Resultados e sua aplicação 

1. Dos lucros apurados em cada exercício deduzir-se-á, os montantes atribuídos ao sócio 

em base periódica julgada conveniente em uma importância fixa por conta dos 

dividendos e a percentagem legal estabelecida para constituição do fundo de reserva 

legal e livres.   

2. A parte restante dos lucros será aplicada nos termos que forem decididos pelo sócio 

único junto com os colaboradores da sociedade.  

Artigo 12º: Dissolução e liquidação da sociedade 

1. A sociedade somente se dissolve nos termos fixados na lei.   

2. Declarada a dissolução da sociedade, proceder-se-á a sua liquidação gozando os 

liquidatários, nomeados pelo sócio, dos mais amplos poderes para o efeito.   

Artigo 13º: Morte, interdição ou inabilitação 

1. Em caso de morte, interdição ou inabilitação do sócio, a sociedade continuará com os 

herdeiros e na falta destes com os representantes legais, caso estes manifestem a 

intenção de continuar na sociedade no prazo de seis meses após notificação.   

2. Caso não hajam herdeiros ou representantes legais, poderão os interessados pagar e 

adquirir a quota do sócio, a quem tem direito, pelo valor que o balanço apresentar à data 

do óbito ou da certificação daqueles estados.   

Artigo 14º: Disposições finais 

1. Às omissões, inconsistências e quaisquer conflitos aos presentes estatutos serão reguladas 

e resolvidas segundo a lei comercial, Lei das Sociedades aplicável à sociedade e demais 

legislação aplicável.  

Cidade de Chókwè, 18 de Setembro de 2020 

 

(Rainério do Câncio Jeremias) 

  



 

36 

 

Anexo 2: Reserva de nome   

CERTIDÃO NEGATIVA   

EXMO. SENHOR CONSERVADOR   

CONSERVATÓRIA DO REGISTO DAS ENTIDADES LEGAIS DE GAZA   

  

Rainério do Câncio jeremias, solteiro, titular do BI no 081006027648N, emitido pelo arquivo 

de identificação civil da cidade de Inhambane, aos 23/05/2017, vem muito respeitosamente 

requerer a V. Excia. se digne mandar certificar que não se encontra matriculada nessa 

Conservatória alguma sociedade com a denominação de Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

ou outra por tal forma semelhante que possa induzir em erro. Pelo que:  

  

Pede deferimento  

Gaza, 18 de Setembro de 2020 

 

(Rainério do Câncio Jeremias) 
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Anexo 3: Abertura da Conta Bancária  

Chókwè, Setembro de 2020 

Exmo. Senhor   

Banco Spee  

Avenida Eduardo Mondlane  

  

Assunto: Solicitação de Abertura da conta da Sociedade Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

Exmo. Senhor,    

Excelência visando a comodidade na movimentação do caixa e seus equivalentes a Rai-Tec, 

Sociedade Unipessoal Lda. vem por meio desta, solicitar a V. Excia., a abertura de conta em 

meticais da sociedade supracitada.   

  

Ciente de que a solicitação possa merecer a vossa atenção, antecipadamente endereço os 

melhores cumprimentos.  

  

Atenciosamente,  

  

Rainério do Câncio Jeremias 
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Anexo 4: Registo Definitivo  

EXMO. SENHOR CONSERVADOR    

CONSERVATÓRIA DO REGISTO COMERCIAL DE GAZA  

 GAZA  

  

Rainério do Câncio Jeremias, solteiro, maior, natural de Gaza, titular do BI no 081006027648N, 

vem por este meio, no seu cargo como sócio, mui respeitosamente, requerer a V. Excia se digne 

registar a constituição da empresa, Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. para o que se declara: 

Que a referida sociedade tem a sua sede social nesta cidade de Chókwè. Que a sociedade tem 

por objecto social a Compra e venda de electrodomésticos e a prestação de serviços de 

assistência técnica. Que o capital social, integralmente realizado e subscrito em dinheiro e bens 

é de 2 500 000,00 MZN (Dois Milhões e Quinhentos Mil meticais) correspondente quota do 

sócio único. Que a administração e gerência da sociedade e a sua representação, é exercida por 

sócio gerente Rainério do Câncio Jeremias, Que a sua duração é por tempo indeterminado. As 

tais cláusulas constam da escritura 15 44 7 do Boletim da República. Mais requer que lhe seja 

emitida a respectiva certidão de definitivo.   

  

Pede deferimento,   

  

Cidade de Chókwè  18 de Outubro de 2020  

 

(Rainério do Câncio Jeremias)  
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Anexo 5: Licença de funcionamento  

SENHOR GOVERNADOR DA PROVÍNCIA DE GAZA  

EXCELÊNCIA,    

  

  

Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda., constituída por escritura pública de ______, com sede na 

cidade de Chókwè, com o capital social de Dois Milhões e Quinhentos Mil Meticais 

correspondente quota de sócio único, conforme o pacto social em anexo, representado pelo 

sócio gestor Rainério do Câncio jeremias, solteiro, titular do BI no 081006027648N, desejando 

exercer actividade de prestação de compra e venda de electrodomésticos e prestação de serviços 

de assistência tecnica, sedeada no 4º bairro da cidade de Chókwè, do Regulamento de 

Licenciamento de actividades comerciais, aprovado pelo Decreto 39/03 de 26 de Novembro, 

vem mui respeitosamente requerer a Vossa Excelência se digne nos termos do citado 

regulamento autorizar o seu licenciamento  

Pede Deferimento   

____________________________  

                                                                                                    

____________________________  
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Anexo 7: Horário de trabalho  

O horário de trabalho a vigorar na Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. está em conformidade 

com a Lei de trabalho no seu artigo 87o.  

Quadro: Horário de trabalho da Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

 

Entidade patronal   Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. 

Local de trabalho   Cidade de Chókwè  

Ramo de actividade  Compra e venda de electrodomésticos e prestação de serviços 

relacionados 

 SEGUNDA Á SEXTA  

Entrada  8:00Horas  

Intervalo de descanso  11:00-12:00Horas  

Saída  17:00Horas  

 SÁBADO  

Entrada  8:30 Horas  

Saída  14:30 Horas  

Fonte: Autor 2021 
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Anexo 8: Contracto de Trabalho  

 

Entre  

Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda. Pessoa colectiva registada na conservatória do Registo 

Comercial de Chókwè com o número único de pessoa colectiva e Matricula  68951573C, 

Contribuinte de segurança social nᴼ235435, com sede na Cidade de Chòkwé, Representado Por 

Rainério d Câncio Jeremias de nacionalidade Moçambicana, na Qualidade de Gestor com 

poderes para o acto, adiante designado por Primeiro (1ᴼ)  

Outorgante,  

E …………., Solteiro/Casado, de nacionalidade Moçambicana, residente ………, portador de 

BI n.º, Emitido pelo arquivo de identificação civil de ……. em, contribuinte fiscal Nᴼ…….., 

beneficiário da segurança social nᴼ………, adiante designado Segundo (2ᴼ) Outorgante,  

  

É celebrado um contracto de trabalho por tempo indeterminado que se rege pelo disposto nas 

seguintes cláusulas:  

1ª Cláusula 

O Primeiro Outorgante admite Segundo Outorgante ao seu serviço para o desempenho de 

funções para que é contratado, nomeadamente Gestor, atribuindo lhe a categoria de Técnico 

Profissional de acordo com o Contracto colectivo aplicável.  

2ª Cláusula 

O segundo outorgante desempenhará a actividade profissional para que é contractado nas 

instalações do primeiro outorgante sitas na Cidade de Chókwè, ficando desde já ao primeiro 

outorgante a faculdade de transferir o segundo outorgante para instalações que possua ou venha 

a possuir, localizadas em zona diferente das actuais, sem prejuízo das deslocações a instalações 

de clientes que tiver de realizar para cumprimento das suas funções.  

3ª Cláusula 

A remuneração base mensal do segundo outorgante é de 16 500,00 Mts.  
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4ª Cláusula 

Os períodos de Trabalho diário e semanal do segundo outorgante são, respectivamente, de 9 

horas diárias e 51 horas semanais, cabendo ao primeiro outorgante a determinação de início, 

término e intervalos de descanso, de acordo com as disposições legais e internas aplicáveis.  

O segundo aceita desde já, prestar a sua actividade em regime de adaptalidade ou em regime de 

banco de horas, nas condições vigentes na empresa ou a acordar entre ambos.  

5ª Cláusula 

O presente contracto tem o seu início em 1 de Novembro de 2021 e ambas partes acordam na 

fixação de um período probatório de 180 dias atendendo que seja técnico médio profissional, 

podendo o primeiro outorgante denunciar o contracto sem necessidade de invocação de justa 

causa, mediante um aviso prévio de 7 dias.  

6ª Cláusula 

O direito a férias do segundo outorgante rege-se pelo disposto na lei de trabalho aprovada pela 

lei nᴼ 23/2007, de 1 de Agosto.  

7ª Cláusula 

A cessação do contracto por qualquer dos outorgantes rege-se pelo disposto na lei de trabalho, 

aprovada pela lei nᴼ 23/2007, de 1 Agosto, e respectivas alterações.  

8ª Cláusula 

1. Fica sujeito, ao segundo outorgante os descontos sobre o seu salário em caso do dano 

causado por este.   

2. Caso trate-se de um desvio de fundos comprovado, perpetrado por segundo outorgante 

e com dolo, de importância igual ou acima dos 2 000 000,00 Mts fica o segundo 

outorgante sujeito a um desconto de 95% do seu salário e uma indeminização de 25% 

sobre o desvio.  

9ª Cláusula 

Aplica-se ainda a responsabilidade ao segundo outorgante em caso de viciar a informação do 

trabalho solicitado por qualquer cliente sem, prejuízo da responsabilização criminal que dai 

possa advir.  
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10ª Cláusula 

Para além da legislação laboral vigente no país, em tudo o que não está previsto neste contracto, 

aplica-se igualmente os instrumentos de regulamentação colectiva aderidas pela empresa.  

  

  

Chókwè, 18 de Outubro 2020 

Primeiro Outorgante 

(Rainério do Câncio Jeremias) 

 

Segundo Outorgante 

() 

____________________________________________________  
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09

U T I L I Z A Ç Ã O  D E  C R É D I T O S  D E  P E R Í O D O S  A N T E R I O R E S .  Imp o rt ant e : S ó  p o d e m  i n s c r e v e r - s e  v a l o r e s  n o s  c a m p o s  16  e  17  s e  e s t a  d e c l a r a ç ã o  f o r  a p r e s e n t a d a  d e n t r o  d o  p r a z o  l e g a l .

197 883,48

-                            

IMPOSTO A ENTREGAR AO ESTADO (Só se deve preencher este quadro se tiver sido preenchido o campo 14 do quadro 05)

IMPOSTO A RECUPERAR

DATA E ASSINATURA DO SUJEITO PASSIVO

197 883,48

SE ESTA DECLARAÇÃO FOR APRESENTADA DENTRO DO PRAZO

(Ass inatura e carimbo)

Chokwe

  8. Repartição de Finanças competente:

 1. Nome:

Fazenda de Chokwe

8039 ,22+ 2905,98  

TIP O D E OP ER A ÇÕES

05 APURAMENTO DO IMPOSTO RESPEITAMENTE AO PERÍODO A QUE RESPEITA A DECLARAÇÃO

86 907 9790

Ministério do Plano e  Finanças Número Único de Identificação Tributária

03 NOME, DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

04 INEXISTÊNCIA DE OPERAÇÕES

 Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda
r/c  4 .  A nd ar:

  7 .  F ax

 2 .  R ua .  P raç a .  A ve nid a :                                                   

 3 . Lo c a lida de :

02 Período a que respeita

IM P OS TO A  F A V OR  D O ES TA D OIM P OS TO A  F A V OR  D O S U JEITO P A S S IV OB A S E TR IB U TÁ V EL

01

4 bairro   3 .  N úme ro :

0,00

0,00

33 402,56                        

-                                     

460 661,38

-                            

229 375,34

  2 .  Imp o s t o  d e d ut í ve l  re s p e it ant e  a  

t rans mis s õ e s  d e  b e ns  e  p re s t aç õ e s  

d e  s e rv iç o s  e f e c t uad as  ao  s uje it o  

p as s ivo  d e c larant e .

Is e nt as

2 709 772,85
  1.  Trans mis s ão  d e  b e ns  e / o u 

p re s t aç ão  d e  s e rv iç o s  e f e c t uad o s  

p e lo  s uje it o  p as s ivo  ( c amp o  0 1)  e  

re s p e c t ivo  imp o s t o  l iq uid ad o  ( c amp o  

Somas

Autenticação

O CHEFE DA 
REPARTIÇÃO

O RECEBEDOR
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República de Moçambique 

M/20A.1                    

Autoridade Tributária de Moçambique
DIRECÇÃO GERAL DE IMPOSTOS

01 - NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

4 -DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS

Codigo Conta

7.1 Venda de Bens 201 13 786 937,70

7.2 Prestação de Serviços 202 2 346 594,00

SOMA 203 16 133 531,70

6.1.2

Variação da Produção a tranpsorte do campo 

264 quadro 6 204

7.3 Investimentos realizados pela Própria empresa 205

7.4 Reversões do período 206 59 958,10

7.5 Rendimentos Suplimentares 207

7.6 Outros Rendimentos e Ganhos Operacionais 208 0,06

7.8 Rendimentos e Ganhos Financeiros 209

7.9 Ganhos por aumento do justo valor 210

TOTAL DOS RENDIMENTOS E GANHOS 211 16 193 489,86

6.1.1

Custo dos inventários consumidos ou vendidos 

a transportar do campo 205 do quadro 5 212 8 232 900,00

6.2 Gstos com o pessoal 213 968 448,00

6.3 Fornecimento e Serviço de terceiros 214 2 188 908,72

6.4

Perdas por imparidade do 

período/Ajustamentos do período 215 5 508,10

6.5 Amortização do período 216 263 447,03

6.6 Provisão do período 217 339 450,00

6.7 Perdas por redução do justo valor 218

6.8 Outros Gstos e Perdas Operacionais 219 6 082,03

6.9 Gastos e Perdas Financeiras 220 473 692,63

TOTAL DE GASTOS E PERDAS 221 12 478 436,51

8.5 Imposto sobre o rendimento 222 1 188 817,07

RESULTADO DO EXERCÍCIO (Se negativo, 

escrever o valor entre paênteses), a 

transportar para o campo 201 223 2 526 236,28

Mercadorias

230 240 0,00

231 9 533 682,45 241

232 11 333,33 242

233 1 289 449,12 243

5-CUSTO DOS INVENTÁRIOS ( 1+2+-3-4) 234 8 232 900,00 244 0,00

245 8 232 900,00

Produtos 

Acabados

250 260

251 261

252 262

253 0,00 263 0,00

264 0,00

      (a) Engloba quebras anoemais e ofertas de existências próprias                               (b) Se negativo inscreva entre parênteses

       Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda
……………………………………………………………………………………………………………………………………….

1-Existência Inicial

6-VARIAÇÃO DE PRODUÇÃO

2-Regularização de existências (a)

3-Exisências iniciais

Matérias primas, Auxiliares e 

materiais

5-CUSTO DOS INVENTÁRIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS

4-Existências Finais

6-TOTAL DOS CUSTOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS a transportar para o campo 212 

quadro 4

(Valores em meticais sem centavos)

Produtos e serviços em 

curso

1-Existência Finais

2-Compras (a)

3-Regularização de Existências (b)

DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO 

CONTABILÍSTICA E FISCAL                                                                                               

Sujetos passivos que exerçam a título principal 

actividade de natureza comercial, industrial ou 

agrícola com contabilidade organizada (Art. 75 

CIRPC)

    (a) Inclui direitos aduaneiros, IVA não dedutível, Seguros frete, etc… (b) Engloba quebras anormais e ofertas de existências próprias

(Valores em meticais sem centavos)

2-NUIT - Número Único de 

Identificação Tributátia

2021

4002 253 037
3. EXERCÍCIO/ANO

5-TOTAL DA VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO a transpotar para o campo 204 quadro 4

4-EVARIAÇÃO DA PRODUÇÃO (b) (1+-2-3)
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(Valores em meticais sem centavos)

Cod Contas CONTAS ACTIVO BRUTO AMORTIZAÇÕES ACTIVO LÍQUIDO

1.1 e 1.2 Caixa e Bancos 290 1 188 272,15 296 302 1 188 272,15

1.3 Outros instrumentos financeios 291 297 303

41., 4.4, 4.5 e 

4.7 Créditos sobre terceiros 292 2 730 130,66 298 304 2 730 130,66

4.9.3 e 4.9.4 Acréscimos de rendimentos e Gastos diferidos 293 299 305 0,00

2.1 a 2.9 Inventários e activos biológicos 294 1 289 449,12 300 306 1 289 449,12

3.1 e 3.9 Inventários de capital 295 2 918 134,17 301 307 2 918 134,17

TOTAL DO ACTIVO 8 125 986,10 308 8 125 986,10

Cod Contas

4.2, 4.3 e 4.6 310 1 637 959,77

4.8 311

41., 4.4, 4.5 e 4.7 312 1 386 700,55

4.9.1 e 4.9.2 313 75 089,50

3 099 749,82

Cod Contas

5.1 320 2 500 000,00

5.2 321

5.3 322

5.4 323

5.5 324

5.6 Excedente de revalorização de activos tangíveis e intangíveis 325

5.8 Outras variações no capital próprio 326

5.9 Resultados transitados 327

8.8 328 2 526 236,28

TOTAL DO CAPITAL PRÓPRIO 329 5 026 236,28

330 8 125 986,10

Prémios de emissão de acções ou quotas

Reservas

Resultado líquido do período

TOTAL DO PASSIVO E DO CAPITAL PRÓPRIO

ACTIVO

PASSIVO

Dívidas a terceiros

Provisões

Acréscimos de gastos e rendimentos diferidos

Acréscimos de rendimentos e Gastos diferidos

TOTAL DO PASSIVO

Prestações suplimentares

CAPITAL  PRÓPRIO

Capital

Acções ou quotas próprias

9-BALANÇO
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República de Moçambique 
Autoridade Tributária de Moçambique

DIRECÇÃO GERAL DE IMPOSTOS

01 - NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

3 - TIPO DE ACTIVIDADE ECONÓMICA EXERCIDA/DISTICOS COMERCIAIS USADOS

Actividade Principal                                                                                                                Código CAE

Comércio

Outras Actividades

Prestação de Serviços

Disticos Comerciais Usados (se existirem):

4 - ENDEREÇO DA RESIDÊNCIA/SEDE  DA EMPRESA (Em Moçambique):

No caso de não existir      Bairro: 4 Bairro                           Quarteirão:                     Célula:                         nº de Casa:                                 
Nome da rua

Codigo Postal                                         Caixa Poatal                                       Distrito:                   Chókwe               Província:                            Gaza

Outras Actividades

Tefefone                                                Fax                                            Tel Móvel:  + 258 86 907 9790                                                E-mail

Local onde se encontram os registos contabilísticos:

Periódico Contabilístico

1ª Declaração do Exercício

De Substituição                         Data de Cessação

No caso de período de tributação ser diferente do ano civil

De Sessação de Actividade         ___/____/_____ Ano Completo

Período de transicção de ______/_______/_____

Anexos

X A

B

C

D

E

F

G

H

8 - OBSERVAÇÕES:

Data_________/________/_______

Assinatura:…………………………………………………………………Nº Entrada

Qualidade: Director Geral

Nome do funcionário…………………………………………

Ass:……………………………………………………………

…………………..

 Rainério Do Câncio Jeremias INSERÇÃO DE DADOS

NUIT: 148845253

Ass:…………………………………………………………………………Data______/_____/_____ Ass……………………………………..

6-EXERCÍCIO/PERÍODO DE TRIBUTAÇÃO

Técnico de Contas

DATA DA ENTREGA DA DECLARAÇÃO

Representante e NUIT: 

5-TIPO DE DECLARAÇÃO

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, 

Industrial ou agrícola, comcontabilidade organizada (art. 108 do CIRPC)Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, 

Industrial ou agrícola, do regime simplifi cado de escrituração (n.º 2 do art. 108 e art. 

109 do CIRPC)

       DIA        MÊS         ANO

A presente declaração corresponde à verdade e não omite 

qualquer informação pedida

DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO 

CONTABILÍSTICA E FISCAL                                                                                               

Art. 98  CIRPS . 106 CIRPC Art

Area Fiscal
I     I     I       I

Rua/Avenida etc:  Estrada Nacional 101                                              nº                            Andar                             Localidade:                 Chókwe

                 Na sede da Empresa                              Outro:

Ocorerram alterações nos dados constantes no quadro 4 relativamente a última declaração entregue:                                        sim                    Não

2-NUIT - Número Único de 

Identificação Tributátia

M/20                    

       Rai-Tec, Sociedade Unipessoal Lda

7 - TIPO DE ENTIDADE / ANEXOS QUE ACOMPANHAM ESTA DECLARAÇÃO

4002 253 037

Discriminação de rendimentos com vários regimes de tributação no IRPS ou no IRPC

Sujeitos passivos de IRPS com contabilidade organizada (arts. 101 e 104 do CIRPS)

Entidades sujeitas ao regime de transparência fi scal (art. 6 do CIRPC) - Imputação de rendimentos aos sócios

Nº Inscrição DNA:  2986/CC/OCAM/2018

Rendimentos pagos (art. 106 do CIRPS e art. 114 do CIRPC)

9-AUTENTICAÇÃO DO SUJEITO PASSIVO

                     Nome do Funcionário…………………………………………..

10- USO EXCLUSIVO DOS SERVIÇOS

      CÓDIGO DA ENTIDADE RECEBEDORA

Outro                           de ________a _______201_____

Ano Civil                                        Exercicio/Ano   2021

Nome: Rainério Do Câncio Jeremias

Entidades residentes que não exercem a título principal actividade de natureza 

comercial, industrial ou agrícola (art. 49 e nº 2 do art. 110 do CIRPC)

Entidades não residentes sem estabelecimento estável (art. 52 do CIRPC)

X

X

X X


